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NERINGOS SOCIALINIU PASLAUGU CENTRO
VYRIAUSIOJO FINANSININKO PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Vyriausiasis finansininkas yra Neringos socialiniy paslaugy centro (toliau — Centras) darbuotojas,
dirbantis pagal darbo sutartj.

2. Pareigybé priskiriama specialisty pareigybiy grupei.
3. Pareigybés lygis — A2.
4. Pareigybés kodas pagal Lietuvos profesijy klasifikatoriy — 2411.

5. Vyriausigjj finansininkg j darbg priima ir i$ jo atleidzia Centro direktorius Lietuvos Respublikos
darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

6. Vyriausiasis finansininkas tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas Centro direktoriui.

7. Pareigybés paskirtis — organizuoti ir tvarkyti Centro finansing apskaitg, uztikrinti apskaitos
informacijos ir finansiniy bei biudZeto vykdymo ataskaity teisingumga ir pateikima laiku, vykdyti
iSankstine finansy kontrole pagal Centro vidaus kontrolés dokumentuose nustatyta kompetencija,
dalyvauti planuojant ir kontroliuojant Centro finansinius iSteklius bei teikti Centro direktoriui
finansing informacija, analiz¢ ir sitilymus sprendimams priimti.

IT SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

8. Tureti ne Zemesn] kaip aukstajj universitetinj i§silavinimg su bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar
jam lygiaverte aukstojo mokslo kvalifikacijg arba aukstaj; koleginj iSsilavinimg su profesinio
bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam lygiaverte aukStojo mokslo kvalifikacija.

9. Turéti finansy, apskaitos, ekonomikos, vadybos ar kitos pareigybés funkcijoms vykdyti tinkamos
studijy krypties iSsilavinimg ir (ar) profesiniy kompetencijy finansinés apskaitos srityje.

10. Turéti ne maZesne kaip 2 mety finansinés apskaitos, finansy valdymo ar buhalterinio darbo
patirtj.

11. ISmanyti Lietuvos Respublikos finansinés apskaitos jstatyma, Lietuvos Respublikos vieSojo
sektoriaus atskaitomybés jstatyma, Lietuvos Respublikos biudzeto sandaros jstatyma, Lietuvos
Respublikos biudzetiniy jstaigy jstatyma, Lietuvos Respublikos vidaus kontrolés ir vidaus audito
jstatyma, mokescius, darbo uzmokestj, socialinj draudimg, inventorizacija, dokumenty valdyma ir
asmens duomeny apsauga reglamentuojancius teisés aktus bei kitus Centro finansinei veiklai
taikomus teisés aktus.

12. ISmanyti ir gebéti taikyti vieSojo sektoriaus apskaitos ir finansinés atskaitomybes standartus
(VSAFADS), vieSojo sektoriaus subjekty finansinés apskaitos organizavimo ir tvarkymo
reikalavimus, Centro apskaitos politikg ir kitus Centro finansing apskaitg bei vidaus kontrole
reglamentuojancius vidaus teiseés aktus.

13. Gebeti savarankiSkai planuoti ir organizuoti darba, analizuoti finansinius duomenis, rengti
iSvadas, prognozes, samatas, ataskaitas ir teikti pagristus sitilymus Centro direktoriui.



14. Gebeti dirbti Centro naudojamomis finansinés apskaitos, darbo uzmokescio, banky, valstybes ir
savivaldybés informacinémis sistemomis, VSAKIS ar kitomis vieSojo sektoriaus atskaitomybei
naudojamomis sistemomis, elektroninio paraso priemonémis ir biuro programomis.

15. Mokeéti valstybine lietuviy kalba teisés akty nustatytu lygiu, gebéti aiSkiai ir taisyklingai rengti
finansinius bei kitus dokumentus.

16. Laikytis profesinés etikos, konfidencialumo, asmens duomeny apsaugos reikalavimy, biiti
atsakingam, kruopsc¢iam, gebéti bendradarbiauti ir turéti nepriekaistingg profesine reputacija.

17. Savo veikloje vadovautis Lietuvos Respublikos teisés aktais, Neringos savivaldybés institucijy
teisés aktais, Centro nuostatais, apskaitos politika, vidaus kontrolés dokumentais, Centro
direktoriaus jsakymais, kitais Centro vidaus teisés aktais ir Siuo pareigybés aprasymu.

III SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

18. Organizuoja ir tvarko Centro finansing apskaitg pagal Finansinés apskaitos jstatyma, Viesojo
sektoriaus atskaitomybés jstatyma, VSAFAS, vieSojo sektoriaus subjekty finansinés apskaitos
organizavimo ir tvarkymo reikalavimus, Centro apskaitos politikg ir kitus taikomus teisés aktus.
19. Uztikrina, kad Gikinés operacijos ir tikiniai jvykiai bty laiku, teisingai ir iSsamiai registruojami
apskaitos registruose pagal tinkamai parengtus apskaitos dokumentus ir Centro nustatytg tikiniy
operacijy registravimo bei vertinimo tvarka.

20. Pagal kompetencija formuoja, rengia ir teikia Centro direktoriui siilymus deél apskaitos politikos,
saskaity plano, apskaitos procediiry ir kity finansinés apskaitos vidaus dokumenty keitimo bei
uztikrina jy taikyma.

21. Rengia ir teisés akty nustatytais terminais teikia finansiniy ataskaity rinkinius, biudzeto
vykdymo ataskaitas, statistines ir kitas privalomas finansines ataskaitas bei informacijg
savivaldybei, valstybés institucijoms ir kitoms kompetentingoms jstaigoms.

22. Atlieka vieSojo sektoriaus subjekty tarpusavio operacijy derinimg ir kitus Centro atskaitomybei
reikalingus veiksmus VSAKIS ar kitose nustatytose informacinése sistemose.

23. Apskaito Centro gautus asignavimus, finansavimo sumas, pajamas uz teikiamas paslaugas,
parama, projekty ir programy lésas bei kitas teisétai gautas 1éSas pagal finansavimo Saltinius,
programas, priemones ir ekonominés klasifikacijos straipsnius.

24. Rengia Centro biudZeto sagmaty, jy tikslinimo ir 1éSy poreikio projektus, paraiskas 1éSoms gauti ir
kita su asignavimy planavimu bei naudojimu susijusia finansing informacija.

25. Nuolat stebi ir analizuoja patvirtinty asignavimy ir kity finansavimo $altiniy panaudojima,
faktines i8laidas ir jsipareigojimus, vertina jy atitikt] planui ir i§ anksto informuoja Centro direktoriy
apie galimg léSy trukuma, virS§ijima ar kitas reikSmingas finansines rizikas.

26. Rengia Centro direktoriui finansines suvestines, prognozes, i§laidy ir pajamy analizg,
informacijg apie finansiniy jsipareigojimy vykdyma ir teikia sitilymus dél racionalaus, ekonomiSko
ir teiséto finansiniy iStekliy naudojimo.

27. Apskaiciuoja darbuotojy darbo uzmokestj, atostoginius, kompensacijas, iSmokas ir kitas su
darbo santykiais susijusias sumas pagal pavaduotojo ar kito atsakingo darbuotojo pateiktus ir
patvirtintus personalo bei darbo laiko dokumentus; uZtikrina jy iSmokéjima nustatytais terminais.
28. Apskaiciuoja, deklaruoja ir teisés akty nustatytais terminais sumoka su darbo santykiais bei
Centro veikla susijusius mokescius, valstybinio socialinio draudimo jmokas ir kitas privalomas
jmokas.



29. Rengia ir teikia Valstybinei mokesciy inspekcijai, Valstybinio socialinio draudimo fondo
administravimo jstaigoms ir kitoms institucijoms privalomas deklaracijas, ataskaitas ir duomenis
pagal savo kompetencija.

30. Tvarko atsiskaitymy su tiekéjais, paslaugy gavéjais, atskaitingais asmenimis, darbuotojais,
biudzetu, socialinio draudimo fondu, debitoriais ir kreditoriais apskaitg, kontroliuoja atsiskaitymy
terminus.

31. Pagal sutartis, sprendimus, paslaugy apskaitos duomenis ar kitus tinkamus pagrindziancius
dokumentus iSraso sgskaitas uz Centro teikiamas mokamas paslaugas ir apskaito gautinas bei gautas
sumas.

32. Tvarko ilgalaikio ir trumpalaikio turto, atsargy, finansavimo sumy, jsipareigojimy, pajamy ir
sgnaudy apskaita, apskaiciuoja ilgalaikio turto nusidévéjima ar amortizacija.

33. Pagal kompetencijg dalyvauja organizuojant Centro turto, piniginiy 1€y, atsargy, jsipareigojimy
ir kity apskaitos objekty inventorizacija, apskaitoje registruoja patvirtintus inventorizacijos
rezultatus ir kontroliuoja jy iforminima.

34. Vykdo iSanksting finansy kontrole Centro vidaus kontrolés dokumentuose nustatyta apimtimi:
pries atliekant @iking operacijg tikrina jos teisétuma, dokumenty tinkamuma, tikinés operacijos
atitiktj patvirtintiems asignavimams, finansavimo Saltiniams ir kitoms nustatytoms saglygoms bei ar
jai atlikti pakanka 1ésy.

35. Nustaciusi, kad planuojama @ikiné operacija neatitinka teisés akty ar Centro vidaus dokumenty
reikalavimy, néra tinkamai pagrista, jai nepakanka asignavimy ar kyla kita reikSminga finansiné
rizika, apie tai informuoja Centro direktoriy ir neatlieka tolesniy veiksmy, kol trikumai nepasalinti
ar nepriimtas teisétas sprendimas pagal Centro vidaus kontrolés tvarka.

36. Pagal kompetencija dalyvauja jgyvendinant Centro vidaus kontrolés sistema, vertina finansinés
apskaitos ir finansy valdymo kontrolés priemoniy veikima, apie nustatytus trikumus ar rizikas
informuoja Centro direktoriy ir teikia sitilymus dél jy Salinimo.

37. Uztikrina apskaitos dokumenty, registry, finansiniy ataskaity ir kitos finansinés informacijos
tinkamg sisteminima, saugojima, apsaugg ir perdavimg saugoti teisé€s akty bei Centro dokumenty
valdymo tvarkos nustatyta tvarka.

38. Keiciantis apskaitg tvarkan¢iam asmeniui, teisés akty ir Centro nustatyta tvarka perduoda
apskaitos dokumentus, registrus, duomenis, prieigas ir kitg apskaitai tvarkyti reikalingg informacija
Centro direktoriui ar jo nurodytam asmeniui.

39. Teikia Centro darbuotojams metoding pagalba finansinés apskaitos, atsiskaitymy, apskaitos
dokumenty rengimo, turto apskaitos ir pagal kompetencijg finansy kontrolés klausimais.

40. Pagal kompetencijg teikia finansing informacijg auditoriams, kontrolés institucijoms, Neringos
savivaldybés administracijai ir kitoms teis¢ ja gauti turin¢ioms institucijoms, dalyvauja
patikrinimuose ir jgyvendinant pateiktas rekomendacijas.

41. Nedelsdama informuoja Centro direktoriy apie nustatytus reikSmingus finansinés apskaitos
truikumus, galimus pazeidimus, neteiséto ar neekonomisko 1€8y ir turto naudojimo rizika, paaiskina
Ju priezastis ir teikia sitilymus dél taisomyjy priemoniy.

42. Pagal kompetencija rengia ar teikia finansing informacijg Centro veiklos planams, metinéms
ataskaitoms, projektams, paraiSkoms ir kitai Centro veiklos dokumentacijai.

43. Nuolat seka finansing apskaita, vieSojo sektoriaus atskaitomybe, mokescius, darbo uzmokest; ir
kitas jo kompetencijai priskirtas sritis reglamentuojanciy teisés akty pakeitimus ir inicijuoja
reikalingus Centro apskaitos dokumenty bei procediiry pakeitimus.

44. Vykdo kitus su finansine apskaita, finansy valdymu ir Sios pareigybés paskirtimi susijusius
nenuolatinio pobiidzio Centro direktoriaus pavedimus.



IV SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO TEISES

45. Gauti 1§ Centro darbuotojy ir padaliniy visus finansinei apskaitai tvarkyti, ataskaitoms rengti ir
finansy kontrolei atlikti reikalingus dokumentus, duomenis, paaiskinimus ir kitg informacija
nustatytais terminais.

46. Reikalauti, kad apskaitai pateikiami dokumentai biity tinkamai parengti, patvirtinti, pasiraSyti ir
pagristi teisés akty bei Centro vidaus dokumenty nustatyta tvarka.

47. Grazinti taisyti netinkamai parengtus ar nepakankamai pagristus dokumentus ir reikalauti
pasalinti nustatytus trilkumus.

48. Pagal kompetencija teikti Centro direktoriui pasiiilymus dél finansinés apskaitos, biudzeto
planavimo, finansy kontrolés, turto ir 1éSy naudojimo bei finansiniy procesy tobulinimo.

49. Dalyvauti Centro pasitarimuose, komisijose, darbo grupése ir kituose susitikimuose, kai
svarstomi finansiniai, apskaitos, biudZeto, turto ar kiti su pareigybés funkcijomis susije klausimai.

50. Kelti profesine kvalifikacija, dalyvauti mokymuose ir naudotis kitomis Lietuvos Respublikos
darbo kodekso bei kity teisés akty darbuotojams suteiktomis teisémis ir garantijomis.

V SKYRIUS
ATSAKOMYBE

51. Vyriausiasis finansininkas atsako uz tinkama, kokybiska ir savalaikj Siame pareigybés apraSyme
nustatyty funkcijy vykdyma pagal savo kompetencija.

52. Atsako uz finansinés apskaitos jrasy, skaiciavimy, deklaracijy, ataskaity ir kity jo rengiamy
finansiniy dokumenty teisinguma, i§samumg ir pateikimag nustatytais terminais.

53. Atsako uz iSankstinés finansy kontrolés vykdyma Centro vidaus kontrolés dokumentuose
nustatyta apimtimi ir uz Centro direktoriaus informavima apie nustatytas neatitiktis bei finansines
rizikas.

54. Atsako uz teiséta, tikslinga ir konfidencialy jam pateikty duomeny naudojima, finansiniy ir
asmens duomeny apsaugg bei prieigy prie informaciniy sistemy sauguma.

55. Atsako uz jam patikéty apskaitos dokumenty, registry, duomeny, darbo priemoniy ir kito turto
tinkamg naudojima bei saugojima.

56. Atsako uz Centro vidaus teisés akty, apskaitos politikos, vidaus kontrolés dokumenty ir kity jo
veiklai taikomy reikalavimy laikymasi.

57. Uz pareigy nevykdyma ar netinkamg vykdyma, jgaliojimy virsijimg ar Centro teiséty interesy

pazeidima atsako Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

VI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

58. Vyriausiojo finansininko darbo laikas organizuojamas pagal Centre nustatyta darbo laiko reZima
ir darbo sutartyje nustatytg darbo laiko norma, laikantis teisés aktuose nustatyty darbo ir poilsio
laiko reikalavimy.

59. Vyriausiojo finansininko funkcijos, susijusios su iSankstine finansy kontrole, vykdomos tiek,
kiek jos jam priskirtos Centro vidaus kontrolés politikoje, finansy kontrolés ar kituose vidaus
kontrolg reglamentuojanciuose dokumentuose.



60. Pasikeitus teisés aktams, Centro apskaitos organizavimo modeliui, strukttrai, vidaus kontrolés
sistemai ar pareigybés funkcijoms, Sis pareigybés apraSymas perziiirimas ir prireikus kei¢iamas
teisés akty nustatyta tvarka.

SusipaZinau:

(pareigos, vardas, pavardé)

(parasas)

(data)



