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NERINGOS SOCIALINIYJ PASLAUGY CENTRO DIREKTORIAUS
PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Neringos socialiniy paslaugy centro (toliau — Centras) direktorius yra savivaldybés
biudZetinés jstaigos vadovas, dirbantis pagal darbo sutartj.

2. Pareigybés lygis — A2 (pareigybé, kuriai bitinas ne Zemesnis kaip aukstasis
universitetinis i§silavinimas su bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintu i$silavinimu arba
koleginis isilavinimas su profesinio bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintu i$silavinimu).

3. Pareigybés paskirtis — vadovauti Neringos socialiniy paslaugy centrui, uZtikrinti
jstaigos nuostatuose nustatyty tiksly, uzdaviniy ir funkcijy vykdyma, koordinavimg, organizavimg ir
kontrole.

4. Pareigybés pavaldumas — §ias pareigas einantis vadovas tiesiogiai pavaldus Neringos
savivaldybés merui ir atskaitingas Neringos savivaldybés Tarybai.

5. Laikino nedarbingumo, atostogy, komandiruotés ar kitais atvejais, kai vadovas negali
eiti pareigy, jj pavaduoja Neringos savivaldybés mero paskirtas Neringos socialiniy paslaugy centro
darbuotojas.

_ TISKYRIUS .
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

6. Direktorius, einantis ias pareigas, turi atitikti §ivos specialiuvosius reikalavimus:

6.1. turéti aukstajj universitetinj arba jam prilyginta socialiniy moksly studijy srities
i3silavinimg su bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintu iSsilavinimu;

6.2. turéti ne maZesne kaip 1 mety darbo patirtj vie$ojo administravimo jstaigoje;

6.3. i3manyti Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos darbo kodeksa,
Lietuvos Respublikos jstatymus ar kitus teisés aktus, reglamentuojanéius socialing apsauga,
socialiniy paslaugy teikima, planavima, organizavima ir vykdyma, biudZetiniy jstaigy veikla, vietos
savivaldg, vie3ajj administravima, turto ir finansy valdyma, biudZeto sandaros, dokumenty valdyma,
asmens teising apsauga;

6.4. moketi dirbi kompiuterio programomis: MS Word, MS Outlook, Internet Explorer;

6.5. mokeéti kaupti, sisteminti, apibendrinti informacija, rengti i§vadas, sklandZiai reik§ti
mintis ra$tu ir ZodZiu, bendrauti, bendradarbiauti, dirbti komandoje.

5 III SKYRIUS .
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

7. Direktorius, jgyvendindamas Centro keliamus uZdavinius, atlieka Sias funkcijas:

7.1. planuoja ir organizuoja Centro darbg ir atsako uz jo veikla;

7.2. tvirtina vidaus darbo tvarkos taisykles, darbuotojy pareigybiy apraSymus bei kitus vidaus
darbo organizacinius ir informacinius dokumentus, nustato darbo laika;



7.3. jstatymy nustatyta tvarka priima i darbg ir atleid¥ia i§ darbo Centro darbuotojus, juos
skatina, skiria jiems nuobaudas ir pagalpas;

7.4. teisés akty nustatyta tvarka nustato darbuotojy tarnybinius atlyginimus, tarnybiniy
atlyginimy priedus bei priemokas, vienkartines pinigines i¥mokas;

7.5. sudaro sglygas darbuotojams mokytis, tobulinti jgiidZius ir kelti profesing kompetencijg;

7.7. uztikrina darbuotojy saugias darbo ir sveikatos salygas;

7.8. veikia Centro vardu teisés akty nustatyta tvarka, atstovauja jstaigos interesams valstybés
ir savivaldybes jstaigose ir institucijose, sudaro sutartis su fiziniais ir juridiniais asmenimis, suteikia
igaliojimus;

1.9. teises akty nustatyta tvarka Juridiniy asmeny registrui teikia dokumentus bei duomenis;

7.10. nustatyta tvarka teikia steigéjui ir kitoms jgaliotoms institucijoms Centro veiklos
ataskaitas, atsiskaito steigéjui uZ savo veikla, uZtikrina Centro finansiniy, statistiniy ir kity ataskaity
teisinguma ir jy pateikimg laiku;

7.11. rengia socialiniy paslaugy organizavimo ir teikimo plétojimo programas, investicinius
ir socialinius projektus bei juos jgyvendina;

7.12. analizuoja socialines paslaugas, socialiniy paslaugy strategijos jgyvendinimg, domisi
kitose savivaldybése veikian¢iy socialiniy paslaugy istaigy veikla;

7.13. vadovauja Centro metinio ir strateginio plano, metinés veiklos programos rengimui, juos
tvirtina ir organizuoja jy jgyvendinima;

7.14. organizuoja Centro darba, kad biity jgyvendinami Centro tikslaj ir atlickamos nustatytos
funkcijos;

7.15. uztikrina steigéjo, Neringos savivaldybés tarybos, nustatyty socialiniy paslaugy teikima
Neringos savivaldybés teritorijoje gyvenantiems ivairiy socialiniy grupiy asmenims;

7.16. kontroliuoja Centre teikiamy socialiniy paslaugy kokybe;

7.17. ieko papildomy finansavimo $altiniy jvairiuose tarptautiniuose, Lietuvos bei Europos
Sajungos fonduose, teikiandiuose finansine paramg jvairioms socialinéms programoms vykdyti,
rengia projektus ir kontroliuoja jy jgyvendinima;

7.18. teisés akty nustatyta tvarka valdo patikéjimo teise Centro priklausantj turtg, atsako uZ
tinkamg naudojimg ir saugojima;

7.19. uztikrina skirty asignavimy ir kity lésy naudojimg pagal Lietuvos Respublikos biudZeto
sandaros jstatyma;

7.20. uZtikrina finansiniy programy vykdymo ir paskirty asignavimy naudojimo teisétuma,
ekonomiskumg, efektyvuma ir rezultatyvuma;

7.21. pagal kompetencija dalyvauja Neringos savivaldybés tarybos posédZiuose, darbo
grupese, komisijose, Neringos savivaldybeés administracijos struktiiriniy padaliniy organizuojamuose
pasitarimuose;

7.21.. leidZia jsakymus ir kontroliuoja jy vykdyma;

7.22. teisés akty nustatyta tvarka nagrinéja gyventojy, jstaigy ir organizacijy pareiskimus,
skundus, pra¥ymus ir pasifilymus;

7.23. uZtikrina informacijos ir duomeny apie Centro lankytojus ir socialiniy paslaugy gavéjus
bei jy Seimos narius konfidencialuma;

7.24. uztikrina prieSgaisrinés apsaugos taisykliy, higienos bei saugos ir sveikatos reikalavimy
laikymasi Centre;

7.25. uzZtikrina sveikg, saugia, uzkertanCia kelig bet kokioms smurto, prievartos ir
diskriminavimo apraiskoms bei Zalingiems Ipro¢iams aplinka, Centro pastato ir teritorijos prieZiiira;

7.26. vykdo kitas funkcijas, numatytas Centro nuostatuose, Lietuvos Respublikos jstatymuose
bei kituose teisés aktuose, Neringos savivaldybeés institucijy norminiuose teisés aktuose, vykdo kitus
nenuolatinio pobiidZio pavedimus, susijusius su Centro uzdaviniy jgyvendinimu.

8. Direktorius, vykdydamas jam pavestus uzdavinius ir atlikdamas nustatytas funkcijas, turi
teise:

8.1. gauti i§ valstybés ir savivaldybés institucijy ir jstaigy, kity juridiniy ir fiziniy asmeny
informacija Centro kompetencijai priskirtais klausimais;



8.2. pasitelkti kity savivaldybeés institucijy ir jstaigy, nevyriausybiniy organizacijy atstovus ir
specialistus, susitarus su jy vadovais, sprendZiamoms problemoms nagrinéti, sudaryti komisijas,
darbo grupes programoms ir socialiniams projektams rengti;

8.3. teikti siilymus Neringos savivaldybés tarybai, Neringos savivaldybés merui, Neringos
savivaldybés administracijos direktoriui dél Centro veiklos tobulinimo, socialiniy paslaugy kokybes
gerinimo Neringos savivaldybéje;

8.4. reikalauti Centro darbuotojy laikytis vidaus darbo tvarkos taisykliy, reikalavimy, pateikty
pareigybeés apra§ymuose, saugos ir sveikatos darbe norminiy akty, prieSgaisrinés saugos ir higienos
normy reikalavimy;

8.5. vertinti Centro darbuotojy darba;

8.6. naudotis Lietuvos Respublikos istatymy ir kity teisés akty nustatytomis socialinémis
garantijomis ir teisémis, mokytis ir kelti profesing kompetencija, turéti tinkamas darbo salygas;

8.7. ginti savo ir Centro teises ar teisétus interesus;

8.8. bendradarbiauti su kitomis istaigomis, institucijomis ir organizacijomis Lietuvoje ir
uzsienyje;

8.9. atsisakyti atlikti uzduotis ar pavedimus, jeigu jie prieStarauja jstatymams ar kitiems teisés
aktams,

9. Direktorius turi ir kity teisiy, kurias Jam suteikia jstatymai ir kiti teisés aktai.

V SKYRIUS _
DIREKTORIAUS ATSAKOMYBE IR ATSKAITOMYBE

10. Direktorius Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka atsako uz:

10.1. Lietuvos Respublikos Istatymy, Vyriausybes nutarimy, kity teisés akty, Savivaldybeés
institucijy norminiy akty vykdyma ir jgyvendinima;

10.2. tinkamg Centro funkcijy vykdyma ir rezultatus, jstaigos darbo organizavima,
administracine, Gking ir finansing veikla;

10.3. teisingos buhalterinés apskaitos organizavima ir finansiniy ataskaity pateikimg laiku;

10.4. rengiamy ir tvarkomy dokumenty teisinguma, apskaita ir saugojima, turimos
informacijos ir duomeny konfidencialuma;

10.5. funkeijy, numatyty Siame pareigybés apradyme ir Centro nuostatuose, vykdyma;

10.6. jstatymy ir kity teisés akty, Neringos savivaldybés tarybos sprendimy, Neringos
savivaldybés mero potvarkiy, Neringos savivaldybeés administracijos direktoriaus isakymy, Centro
nuostaty nevykdymg arba netinkamg vykdymag;

11. Direktorius yra tiesiogiai pavaldus Neringos savivaldybés merui.

12. Centro direktoriaus pareigybés apraSyma tvirtina Savivaldybés meras.

13. AtleidZiamas i§ pareigy Centro direktorius perduoda reikalus, dokumentus ir turtg naujam
direktoriui arba kitam jgaliotam asmeniui teisés akty nustatyta tvarka.

14. Uz jstatymy, kity teisés akty paZeidimus bei jam paskirty funkeijy ir pareigy nevykdyma,
netinkamg vykdyma direktorius atsako Lietuvos Respublikos istatymy nustatyta tvarka.




