w

10.
11.

12.

PATVIRTINTA

Neringos socialiniy paslaugy centro
Direktoriaus 2021-10-01

Isakymu Nr. PC2-44

NERINGOS SOCIALINIU PASLAUGU CENTRO
VALYTOJO PAREIGINIAI NUOSTATAI

l. PAREIGYBES CHARAKTERISTIKA

Valytojas yra darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutartj, kuriam nustatytas pareigybés
pavaldumas — darbininkas, pareigybés lygis D, pareigybés kodas 9112.

1. BENDRIEJI REIKALAVIMAI

Valytoja | darba priima ir i§ pareigy atleidzia Neringos socialiniy paslaugy centro (toliau —
Centras) direktorius.

Dirbdamas valytojas privalo vadovautis LR jstatymais ir pojstatyminiais aktais, Vyriausybés
nutarimais, Neringos savivaldybés tarybos, Savivaldybés administracijos direktoriaus bei
Centro direktoriaus jsakymais, darbuotojy etikos taisyklémis, darbo saugos ir sveikatos,
gaisrinés saugos instrukcijomis, Centro nuostatais, darbo vidaus tvarkos taisyklémis ir Siais
pareiginiais nuostatais, buti pareigingam, kruops$c¢iam, sgziningam, mokeéti bendrauti su
kolegomis.

Valytojas dirba pagal sudarytg darbo grafika.

Valytojas yra tiesiogiai pavaldus Centro direktoriui.

I11. DARBUOTOJO FUNKCIJOS IR PAREIGOS

patalpas ir jose esantj inventoriy bei technines darbo priemones.
ISnesa atliekas ir SiukSles 1§ tarnybiniy patalpy j nustatyta sandéliavimo vietg arba specialyjj
autotransportg.

. Pagal reikalavimus eksploatuoja ir naudoja valytojui priskirtg darbo inventoriy ir plovimo bei

dezinfekcijos medziagas.

Atsako uz Svarg ir tvarkg centro administracinése patalpose, sanitarijos ir higienos reikalavimy
vykdyma.

Atsako uz administraciniy patalpy higienos reikalavimus, elektriniy prietaisy sandarg, veikimo
principus ir naudojimo tvarka.

Atsako uz lauko teritorijos prieziiirg.

Administruoja valymo priemoniy tiekéjo sutartj, uzsako reikalingas valymo ir dezinfekcijos
priemones.

Vykdo su Centro funkcijomis susijusius nenuolatinio pobiidzio direktoriaus pavedimus tam, kad
bty pasiekti Centro tikslai ir jgyvendinti uzdaviniai.



IV. DARBUOTOJO TEISES

13. Biiti apriipintam darbo priemonémis.

14. Nuolat kelti profesing kvalifikacijg, uzsiimti savisvieta.

15. Spresti savo kompetencijoje esancius klausimus.

16. Dalyvauti Centro renginiuose, susirinkimuose.

17. Turéti teis¢ ] atostogas, darbo uzmokestj ir kitas teisés akty nustatytas garantijas.
18. Kitos Lietuvos Respublikos jstatymy numatytos teisés.

V. DARBUOTOJO ATSAKOMYBE

19. Atsako uz tinkama pareigy vykdyma, turimos informacijos konfidencialumg, savo darbo
kokybe.

20. Atsako uz darbuotojo etikos, Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty, Centro nuostaty,
vidaus darbo tvarkos taisykliy bei savo pareiginiy nuostaty laikymasi.

21. Uz valomose patalpose esanciy vertybiy ir dokumenty sauguma.

22. Valytojas uz Siy pareiginiy nuostaty nevykdyma ar savo jgaliojimy virSijima atsako Lietuvos
Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

23. Valytojo darbo vieta yra Neringos socialiniy paslaugy centre, buveinés adresas Taikos g. 11/2,
Neringa.

Susipazinau ir sutinku:
Pareigos
Parasas

Vardas, pavardé

Data



