PATVIRTINTA

Neringos socialiniy paslaugy centro
direktoriaus 2021-10-01

Isakymu Nr.PC2-44

NERINGOS SOCIALINIU PASLAUGU CENTRO UKVEDZIO PAREIGINIAI

NUOSTATAI

LPAREIGYBES CHARAKTERISTIKA

Ukvedys yra darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutartj socialiniy paslaugy centre,

vykdantis Tking veiklg. Jam nustatytas pareigybés pavaldumas — direktoriui, pareigybé
priskiriama 3 grupei, pareigybés lygis C, pareigybés kodas 515101.
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I1. BENDRIEJI REIKALAVIMAI

Ukved; j darbg priima ir i§ pareigy atleidzia Neringos socialiniy paslaugy centro (toliau
— Centras) direktorius.

Sios pareigybés darbuotojui yra bitinas ne Zemesnis kaip vidurinis i$silavinimas ir (ar)
igyta profesiné kvalifikacija.

Profesinio darbo patirtis neprivaloma.

Biitinas transporto priemonés vairuotojo pazyméjimas, nustatytos formos medicininé
pazyma dél galimybés vairuoti automobil;.

Privalo Zinoti ir moketi taikyti praktikoje Lietuvos Respublikos jstatymus, vyriausybés
nutarimus, Cento direktoriaus jsakymus, darbo saugos ir sveikatos, gaisrinés saugos
instrukcijas, Centro nuostatus, darbo vidaus tvarkos taisykles, Siuos pareiginius
nuostatus ir kitus teisés aktus, reglamentuojancius jstaigos tiking veikla, darby sauga,
turto valdyma.

Biti pareigingam, darb$¢iam, iniciatyviam, ir gebéti savarankiskai planuoti, organizuoti
savo veikla, priimti sprendimus, bendrauti, bendradarbiauti, dirbti komandoje.

Ukvedys dirba pagal sudarytg darbo grafikg. Darbo ir poilsio laikas gali bati
nenormuotas, bet negali virSyti nustatyto savaitinio darbo laiko limito.

Ukvedys privalo sugebéti savarankiskai atlikti pavestg darbg, Zinoti darby saugos
taisykliy reikalavimus bei jy laikytis.

I11. DARBUOTOJO FUNKCIJOS IR PAREIGOS

Ukvedys vykdo Centro iking, technine ir materialine apriipinimo veiklg.

Siekiant uztikrinti saugias ir sveikas darbo bei gyvenimo sglygas, tikvedys stebi Centro
apSildymo, apS$vietimo, ventiliacijos, kanalizacijos ir kity sistemy tvarkinguma, jy
techninj stov}, operatyviai organizuoti jy gedimy pasalinimag.

Uztikrinti, kad Centro tkis funkcionuoty normaliai, nesukeldamas jstaigos veiklos
sutrikimy.
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Organizuoti jstaigos aplinkos tvarkos darbus ir véliavos iSkélimg nustatyty Svenciy
dienomis.

Prizitréti Centro inventoriy, patalpas ir pastatus, informuoti Centro direktoriy apie jy
bikle, planuoti ir organizuoti jy remonto darbus.

Planuoti reikalingy medziagy ir inventoriaus poreikj.

Organizuoti pakrovimo-iskrovimo darbus.

Atlikti smulkius remonto darbus.

Organizuoti pripazinto nereikalingu arba netinkamu (negalimu) naudoti turto nurasyma,
likvidavima, jo panaudojima.

Vykdyti su Centro funkcijomis susijusius nenuolatinio pobtidzio direktoriaus pavedimus
tam, kad bty pasiekti Centro tikslai ir jgyvendinti uzdaviniai.

Dalyvauti Centro veiklos programy rengime ir vykdyme.

IV. DARBUOTOJO TEISES

Biiti apriipintam darbo priemonémis.
Nuolat kelti profesine kvalifikacija, uzsiimti saviSvieta.
Spresti savo kompetencijoje esancius klausimus.

Dalyvauti Centro renginiuose, susirinkimuose.
Turéti teise  atostogas, darbo uzmokestj ir kitas teisés akty nustatytas garantijas.
Kitos Lietuvos Respublikos jstatymy numatytos teisés.

V. DARBUOTOJO ATSAKOMYBE

Ukvedys atsako uz tvarkingg pastaty, patalpy, pagrindiniy priemoniy ir inventoriaus
eksploatavima, priezilira, einamgjj remontg

Atsako wuz korektiSka gauty duomeny panaudojimg, turimos informacijos
konfidencialuma, savo darbo kokybe.

Atsako uz tinkamg darby organizavimg ir atlikima.

Atsako uz tinkama dokumentacijos vedima.

Atsako uz Socialinio darbuotojo etikos, Lietuvos Respublikos istatymy ir kity teisés
akty, Centro nuostaty, darbo tvarkos taisykliy bei savo pareiginiy nuostaty laikymasi.
Ukvedys uz §iy pareiginiy nuostaty nevykdymg ar savo jgaliojimy virsijima atsako
Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

Ukvedzio darbo vieta yra Neringos socialiniy paslaugy centre, buveinés adresas Taikos
g. 11/2, Neringa.

Uz savo pareigy netinkamg vykdyma tkvedys atsako Lietuvos Respublikos darbo
kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka;

. Darbuotojo atsakomybé yra reglamentuota Centro darbo tvarkos taisykliy aprase.

Susipazinau ir sutinku:

Pareigos

Parasas

Vardas, pavardé

Data



